
Nieuwe medewerkers
5 collega’s zwaaiden af,  
7 nieuwe collega’s  
kwamen erbij. 

19 persconferenties met  
corona-maatregelen hadden  
veel invloed op het thuiswerken, 
ons cursusaanbod en  
de zaalverhuur.

nieuwe online modules  
toegevoegd aan ons aanbod6

JAARBEELD 2021
NIEUWE KOERS, NIEUWE ENERGIE

ORGANISATIE

    Meer focus  
           in de organisatie  

        aangebracht: nieuwe 
doelgerichte koers.

  Nieuw team Service  
en Support opgezet.

COMMUNICATIE 2.717 volgers op 2 LinkedIn-bedrijfspagina’s 

1.579 leden in 2 LinkedIngroepen 

3.961 Twittervolgers op 2 accounts

3 verschillende  
nieuwsbrieven naar 
3.586  abonnees

Onze mensen  
schreven 11 blogs  
en maakten 5 vlogs

Magazine Supporter 
viel 3 keer bij 854 
abonnees op de mat

ADVIES

keer kort advies  
geboden aan 157

  patiëntenorganisaties
306

adviestrajecten met  
patiëntenorganisaties en 

 hun samenwerkingspartners.
168

organisaties 
gebruikten  

de enquêtetool
83

ACADEMIE

kortdurend 
ziekteverzuim

0,57%

Zo’n 50.000 mensen 
bezochten onze  
3 websites

Per februari ging onze  
nieuwe directeur-bestuurder  
Dries Hettinga aan de slag.

Het totaal aantal 
medewerkers  
komt op 30.

cursussen
100

800
cursisten

De mogelijkheid om  
    met ‘vragenuurtjes’ 

        te proeven aan  
ons aanbod.

Groeiende vraag naar  
cursussen voor andere partijen  

dan patiëntenorganisaties.

Nieuw

           Stijgende vraag  
        om samenwerking  
      tussen onderzoekers en  
      patiëntenvertegenwoordigers  
            te begeleiden.

Stevigere inzet op 
het onderwerp lokale en  

regionale participatie.

Nieuw

maatwerk- 
trajecten63

Toegankelijke versie: www.pgosupport.nl/jaarverslag

Onze nieuwe 
website ging live!

Nieuw

https://www.pgosupport.nl/over-ons/jaarverslag

