Bijlage 5
MODEL-STATUTEN FEDERATIE
NAAM EN ZETEL
Artikel 1
1. De vereniging draagt de naam: 


2. De vereniging is gevestigd te …..

DOEL

Artikel 2
De vereniging heeft ten doel:

a. ….;
b. ….;
c. het verrichten van activiteiten die voor het voorafgaande bevorderlijk kunnen zijn.
LIDMAATSCHAP
Artikel 3
1. Leden zijn organisaties die ….

2. Organisaties die lid van de vereniging willen worden, moeten zich daarvoor schriftelijk opgeven bij het bestuur van de vereniging.
3. Over het toelaten van een organisatie beslist het bestuur
Artikel 4

1. Ieder lid is een jaarlijkse contributie verschuldigd, waarvan de hoogte in het jaar tevoren door de algemene ledenvergade​ring wordt vastgesteld.
2. De contributie is verschuldigd bij de aanvang van het verenigingsjaar; bij het beëindigen van het lidmaatschap tijdens het verenigingsjaar vindt er geen restitutie van contributie plaats. 

3. Een organisatie die lid wordt tijdens het verenigingsjaar moet naar evenredigheid (deel van het jaar) contributie betalen.

Artikel 5

1. Het lidmaatschap eindigt:

· 1e door opzegging door de lidorganisatie;

· 2e door opzegging door het bestuur namens de vereniging;

· 3e door ontzetting uit het lidmaatschap door de algemene ledenvergadering

ALGEMENE LEDENVERGADERING

Artikel 6
Aan de algemene ledenvergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die niet door de wet of de statuten aan het bestuur of andere organen zijn opgedragen.

Artikel 7
1.
De algemene ledenvergadering bestaat uit afgevaardigden van de leden.

2.
Afgevaardigden kunnen niet zijn:

a.
werknemers van de vereniging of de leden;

b.
de met de controle van de financiële zaken van de vereniging belaste accountant of een werknemer van die accountant.

3.
Iedere lidorganisatie heeft één afgevaardigde.

Artikel 8
1.
De afgevaardigde en diens plaatsvervanger(s) worden door het lid schrifte​lijk aangemeld bij het bestuur.

2.
Als afgevaardigde en/of plaatsvervanger kan slechts worden aangemeld degene die ook zelf lid is van de vereniging.

Artikel 9
1.
Een algemene ledenvergadering wordt gehouden ter plaatse en ten tijde in de oproeping vermeld komt in een verenigingsjaar tenminste eenmaal bijeen. 

Artikel 10
1. Het bestuur roept de lidorganisaties voor een algemene ledenvergadering bijeen zo vaak het dat nodig vindt, maar ten minste eenmaal per jaar.

2. De oproeping voor elke vergadering moet ten minste veertien dagen voor de vergadering gebeuren; in spoedgevallen kunnen voorzitter en ​secretaris tezamen op kortere termijn de vergadering bijeenroe​pen.

3. De oproeping bevat de agenda van de te behandelen ​onderwerpen.

4. Als de helft van het aantal lidorganisaties daar om vraagt, moet het bestuur een algemene ledenvergadering bijeenroepen; die lidorganisaties moeten dat wel schriftelijk doen en daarbij de reden voor zo’n vergadering opgeven; het bestuur moet zo’n vergadering dan binnen acht en twintig dagen na dat verzoek bijeenroepen; als het bestuur niet binnen die termijn aan dat verzoek gevolg heeft gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan op de in dit artikel bedoelde wijze; zo nodig voorziet de vergadering dan zelf in haar leiding en in het notuleren van het verloop van die vergadering.

5. Iedere lidorganisatie heeft het recht om op een vergadering agendapunten aan de orde te stellen; maar dan kan alleen maar gebeuren als de lidorganisatie die onderwerpen ten minste tien dagen voor de vergadering schriftelijk aan de secretaris van het bestuur opgegeven heeft; zulke agendapunten moet de secretaris uiterlijk zeven dagen voor de vergadering aan de lidorganisaties mededelen.

6. Indien zeven dagen na de oproeping ter vergadering van tenminste de helft van de leden, schriftelijk bericht van verhindering is ontvangen, zal een tweede vergadering worden bijeengeroepen, waarvoor het in dit lid bepaalde niet van toepassing is.

Artikel 11
1. Toegang tot de algemene ledenvergadering hebben afgevaardigden en diens plaatsver​van​ger(s) van leden, be​stuursle​den en de eventuele directeur en diens plaatsvervanger

2. Over toelating van andere personen beslist de algemene ledenvergadering.

3. Ieder lid, dat niet is geschorst, heeft één stem.

4. Een lidorganisatie mag aan natuurlijke personen volmacht geven om haar op een algemene ledenvergadering te vertegenwoordigen om daar namens haar het woord te voeren en te stemmen. Zo’n volmacht moet schriftelijk worden gegeven en uiterlijk bij aanvang van de algemene ledenvergadering in het bezit zijn van de secretaris of diens plaatsvervanger; een natuurlijk persoon mag op basis van volmachten niet meer dan twee stemmen uitbrengen. 

BESLUITVORMING VAN DE VERGADERING
Artikel 12
1. Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen ​worden alle besluiten in de algemene ledenvergadering genomen met een meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen

2. Het tijdens de Algemene ledenvergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit voor zover gestemd werd over een niet schriftelijk vastge​legd voorstel.

3. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het tweede lid bedoeld oordeel de juistheid daarvan ​betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer de meerderheid van de vergadering of indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

4. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn ​uitgebracht.

5. Indien de stemmen over een voorstel staken, dan is het verworpen.

6. Alle stemmingen over zaken geschieden mondeling, tenzij de voorzitter of tenminste tien ter vergadering aan​wezige leden een schriftelijke stemming gewenst ach​ten; alle stemmingen over personen geschieden schriftelijk. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, ​gesloten briefjes. Besluitvorming over andere onderwerpen dan tot benoeming van personen bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde ​hoofdelijke stemming verlangt.  

7. Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn ​dezen niet in een vergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als een besluit van de vergadering.

8. Zolang in de algemene ledenvergadering alle ​leden verte​genwoor​digd zijn, kunnen geldige ​besluiten worden genomen; mits met algemene stemmen, ​omtrent alle aan de orde komende onderwerpen dus mede een voorstel tot statuten​wijziging of tot ontbinding, ook al heeft geen oproeping plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig ​ander voorschrift omtrent het oproepen en houden van vergaderin​gen of een daarmee verband houdende formaliteit niet in acht genomen.

9. Van de aanwezigheid ter vergadering blijkt uit een ​presentielijst.

10. De algemene ledenvergadering kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits de zienswijze van de leden schriftelijk, per telefax, e-mail of ander schrifte​lijk communica​tiemid​del, wordt ingewon​nen en geen van de leden zich tegen deze wijze van besluitvor​ming verzet.

11. Bij reglement kunnen nadere regels ​worden gegeven met betrekking tot de taak van en besluit​vorming in de algemene ledenvergadering.

BESTUUR
Artikel 13
1. De vereniging wordt bestuurd door een bestuur bestaande uit minimaal drie en ten hoogste zeven natuurlijke personen, onder wie een voorzitter, een secretaris en een penningmeester.

2. Indien het aantal bestuursleden beneden drie daalt, blijft het bestuur bevoegd; het is echter verplicht zo spoedig mogelijk, doch uiterlijk in de eerstkomende vergadering van de algemene ledenvergadering na het defungeren van het betreffende bestuurslid, in vacatures te doen voorzien.

3. Bestuursleden worden benoemd door de algemene ledenvergadering, met dien verstande dat slechts tot bestuursleden kunnen worden benoemd, zij die behoren tot een lidorganisatie.

Artikel 14
1. De benoeming van de bestuursleden geschiedt bij voorkeur uit één of meer voordrachten.

2. Het bestuur kan een kandidaat voor het bestuurslidmaatschap stellen; kandidaten moeten zich schriftelijk bereid verklaren. 

3. Elke voordracht bevat de naam van één persoon en indien van toepassing de beoogde functie. Voordrachten moeten uiterlijk twee weken voorafgaande aan de datum van de algemene ledenvergadering bij het bestuur van de vereniging ingediend worden.

4. Indien bij de stemming over de benoeming van bestuursleden géén van de kandidaat ​bestuursleden de volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen verkrijgt, wordt herstemd tussen de twee personen, die de meeste stemmen op zich verenigd hebben.

5. Bij reglement kunnen nadere regels worden gegeven ten aanzien van de benoeming van bestuursleden.

Artikel 15
1.
De voorzitter wordt door de algemene ledenvergadering in functie benoemd. Voor het overige verdeelt het bestuur zelf haar functies.

2.
De functies van voorzitter, secretaris en penningmeester zijn onderling onverenigbaar.


3.
Bestuursleden worden voor een termijn van drie jaar benoemd en zijn aansluitend  herbenoembaar.

Artikel 16
1. Elk bestuurslid kan worden geschorst en ontslagen overeenkomstig de wet.

2. Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit van de algemene ledenvergadering tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

Artikel 17

1. Het aftreden van de bestuursleden gebeurt volgens een door het bestuur op te stellen rooster; dat rooster mag niet bepalen dat van de bestuursleden die de functie van voorzitter, secretaris en penningmeester vervullen, er twee tegelijk moeten aftreden; in tussentijdse vacatures benoemde bestuursleden nemen op dat rooster de plaats van hun voorganger in.

2. Een bestuurslid treedt af, indien de periode van drie jaar waarvoor hij werd be​noemd, is verstreken, in de eerstvolgende vergadering van de algemene ledenvergadering.

3. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:


a.
door overlijden; 

b. door bedanken;   

c. door beëindiging van het lidmaatschap van de lidorganisatie, waarvan de bestuurder lid is.

d. doordat het bestuurslid zelf geen vertegenwoordiger meer is van de lidorganisatie om welke reden dan ook. 

e. door ontslag door de algemene ledenvergadering.

Artikel 18
1. Het bestuur vergadert zo dikwijls als door de voorzitter of twee overige bestuursleden nodig wordt geoordeeld, doch tenminste vier maal per jaar.

2. De oproeping geschiedt schriftelijk onder vermelding van de plaats, tijd en agenda van de betreffende vergadering.

3. Ieder bestuurslid heeft één stem.

4. Het bestuur kan besluiten nemen, indien in deze statuten niet anders is bepaald, met  meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen, in een bestuursvergadering waarin minimaal de helft van het aantal bestuursleden aanwezig is.

5. Van het verhandelde in een bestuursvergadering worden door de secretaris zelf of door een door de secretaris aangewezen persoon notulen gemaakt, die na vaststelling door de voorzitter en de secretaris worden ondertekend.

6. Bij reglement kunnen nadere regels aangaande de vergaderingen van en de besluit​vorming door het bestuur gegeven worden.

BESTUURSTAAK - VERTEGENWOORDIGING
Artikel 19
1. Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging en heeft alle daaruit voortvloeien​de en daarmee samenhangende bevoegdheden.

2. Het bestuur kan onafhankelijke deskundigen raadplegen ten behoeve van de advise​ring in bepaalde vraagstukken.

3. Het bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene ledenvergadering, bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot het verkrijgen, vervreemden of bezwaren van registergoederen, alsmede tot het sluiten van overeenkomsten, waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt, of zich tot zekerheidsstelling voor de schuld van een derde verbindt.

Op het ontbreken van de goedkeuring van de algemene ledenvergadering kan door of tegenover derden beroep worden gedaan.

4. De vereniging wordt, onverminderd het in de wet bepaalde en behoudens procuratie, vertegenwoordigd door het gezamenlijk optreden van twee bestuurders.

5. Omtrent de bestuurstaken en hun afbakening kunnen bij reglement nadere regels worden gegeven.
WERKGROEPEN EN COMMISSIES
Artikel 20
1. De vereniging kan werkgroepen en commissies instellen. Deze worden door het bestuur ingesteld.

2. Werkgroepen en commissies bestaan uit vertegenwoordigers van leden.

3. Een werkgroep of commissie heeft tot taak de directie ge​vraagd en ongevraagd te advise​ren op een bepaald ​terrein. Hiertoe verzamelt de werkgroep of commissie informatie, ontwikkelt men deskun​digheid op dat terrein en bereidt men adviezen voor.

4. Omtrent het instellen van werkgroepen en commissies, alsmede over hun werkwijze, kunnen bij reglement nadere regels gegeven worden.

REKENING EN VERANTWOORDING
Artikel 21
1. Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar.

2. In een algemene ledenvergadering brengt het bestuur zijn jaarre​kening uit, bestaande uit een balans en een rekening van baten en lasten van de ​vereniging over het afgelopen boekjaar, met ​een toe​lich​ting; deze stukken dienen door alle be​stuursleden te worden ondertekend; ontbreekt een handtekening dan wordt de reden daarvan vermeld;

3. Het bestuur is verplicht de jaarrekening, alvorens deze op de algemene ledenvergadering wordt voorgelegd te doen onderzoeken door een accoun​tant die wettelijk bevoegd is een verklaring van getrouwheid af te geven. 

4. De in lid 3 genoemde accountant wordt benoemd door de algemene ledenvergadering, op voorstel van het bestuur.

5. Vaststelling door de algemene ledenvergadering van de jaarrekening strekt het bestuur tot décharge.

JAARVERSLAGEN​
Artikel 22
1. Binnen drie maanden na afloop van het kalenderjaar stelt het bestuur een jaarverslag op.

2. In een algemene ledenvergadering wordt het jaarverslag vastge​steld.

REGLEMENTEN
Artikel 23
1. De algemene ledenvergadering is bevoegd tot het vaststellen en/of ​wijzigen van reglementen ter regeling van de onderwerpen ten aanzien waarvan dit in deze statuten is bepaald of waarvan overigens regeling wenselijk wordt geacht.

STATUTENWIJZIGING​

Artikel 24
1. In de statuten van de vereniging kan geen ​verandering worden gebracht dan door een besluit van de algemene ledenvergadering in een vergadering, waartoe ten minste een en twintig dagen voor de vergadering is opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.

2. Zij die de oproeping tot een vergadering van de algemene ledenvergadering, ter behande​ling van een voorstel tot statuten​wijziging hebben gedaan, moeten tenminste veertien dagen ​vóór de vergadering een afschrift van dat voorstel, ​waarin de voorgestelde wijziging woorde​lijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden of een afschrift van dat voorstel aan de lidorganisaties toesturen.

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft een de instemming van alle lidorganisaties. 

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële akte is opgemaakt. Ieder lid van het bestuur is bevoegd deze akte namens het bestuur te doen opmaken en te tekenen.

ONTBINDING EN VEREFFENING​

Artikel 25
1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene ledenvergadering; het bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is van overeenkomstige toepas​sing.

2. De algemene ledenvergadering beslist over de bestemming van een ​eventueel batig saldo met dien verstande dat het batig saldo dient te worden uitgekeerd aan een rechtsper​soon, waarvan de doelomschrijving van deze rechtspersoon gelijk is of zoveel mogelijk gelijk is aan het doel van de vereniging.

3. Ingeval tot ontbinding van de vereniging wordt besloten is het bestuur belast met de vereffening van de zaken van de vereniging, een en ander met inachtneming van het terzake bepaalde in artikel 2:23 a tot en met l het Burgerlijk Wetboek.

4. Gedurende de vereffening blijven de statuten zoveel mogelijk van kracht.

5. Na afloop van de vereffening moeten de jaarstukken en andere bescheiden van de ontbonden vereniging tenminste zeven jaren worden bewaard door degene, die daarvoor door de algemene ledenvergadering is aangewezen; binnen acht dagen na afloop van de vereffening moet de bewaarder van zijn bewaarplicht opgave doen bij het handelsregister van de Kamer van Koophandel.

GESCHILLEN
Artikel 26
In geschillen tussen de vereniging en een of meer van haar leden bemiddelt de algemene ledenvergadering.

SLOTBEPALING
Artikel 27​
In alle gevallen waarin de wet, de statuten of een ​reglement niet voorzien, alsmede in geval van twijfel ​omtrent de uitleg van enig artikel, beslist het bestuur en doet daarvan mededeling op de eerstvolgende vergadering van de algemene ledenvergadering.  
