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1.    Inleiding 
 
Korte beschrijving van de totstandkoming van dit rapport en doel dat men beoogt 
 
 
2. Algemene informatie (organisatie) 
 
2.1.  Doelstellingen en doelgroepen 
Het doel (conform statuten): 
 
Nog invullen 
 
De ……. ziet als haar doelgroep: 
 
 
2.2. Structuur van de organisatie 
Korte beschrijving van huidige organisatie (omvang bestuur, vrijwilligers, betaalde krachten, 
werkwijze) 
 
2.3 Werkwijze 
 
 
 
3. Ontwikkelen: versterken organisatie  
 
Korte analyse van resultaten en bevindingen uit de enquête, intake en heisessie, vertaald naar 
aandachts/ontwikkelpunten. (uitslag enquête, verslag intake en heisessie zijn als bijlagen bijgevoegd). 
 
Doelbeschrijving voor het komende jaar (Wat, waar wil het bestuur het komende 2 jaar aan werken en 
realiseren) 
 
(Opsomming van organisatieversterkende activiteiten zoals bv…….deze activiteiten worden in een 
jaarplanning behorend bij dit plan vastgelegd) 
 
3.0 Herzien Statuten en opstellen Huishoudelijk reglement 
 
3.1 Opstellen AO-IC (Administratieve Organisatie en Interne Controle) 
 
3.2 Opstellen vrijwilligersbeleid en organiseren van vrijwilligersondersteuning 
 
3.3 Samenwerking met ….(ntb) 
 
3.5 Ledenwervingsplan  
 
 
 
4. Informatie/voorlichting 
 
Doelbeschrijving (wat wil men bereiken) met de informatievoorziening (algemeen) 
Opsomming van concrete activiteiten die men wil realiseren bv…….. 
 
4.1 magazine 
 
4.2 Website 
 
4.3 Voorlichting via informatiemateriaal 
 
4.4  Het geven van (regionale) voorlichtingsbijeenkomsten 
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4.5 Landelijke informatiebijeenkomst 
 
 
5. Lotgenotencontact 
 
Doelbeschrijving (wat wil men bereiken) met de informatievoorziening (algemeen) 
Opsomming van concrete activiteiten die men wil realiseren bv…….. 
. 
 
5.1 Telefoon/mail - contactpersonen 
 
 
5.3 Regionale contactpersoon 
 
 
6. Belangenbehartiging 
 
Doelbeschrijving (wat wil men bereiken) met belangenbehartiging (algemeen) 
- wat verstaat de organisatie onder belangenbehartiging 
- waar wil de organisatie aan bijdragen  
- op welke wijze 
 
Opsomming van concrete activiteiten die men wil realiseren bv…….. 
 
6.1 De belangenbehartiging op het gebied van kwaliteit van leven 
6.2 Oprichten Raad van Experts  
6.3 Panels van leden  
6.4 Contacten/overleggen met zorgverzekeraars 
 
 
7. Financiën   

  
Opbouw financiën, wat zijn de inkomstenbronnen voor het komende jaar….. 
 
Voor 2011 gaat ……….. uit van de volgende bijdragen: 
De unit Fonds PGO instellingssubsidie                 €    
Leden/donateurs                                                                            €      
Sponsoring projecten                                                                     €     * 
 
 
8. Bijlagen 
i. enquête 
ii. verslag intake 
iii. verslag heisessie 
iv. jaarplanning 
v. etc 
 
 
 


